ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание услуг по актуарной оценке пенсионных и долгосрочных социальных обязательств ОАО «Чакан ГЭС » для целей отражения в финансовой отчетности по Международным стандартам финансовой отчетности (МСФО) 19 на отчетную дату 31.12.2022 г. 

1. Краткая характеристика оказываемых услуг

1.1. Задача Исполнителя  по данному проекту – осуществление оценки долгосрочных обязательств перед персоналом, актуарных расчетов вознаграждений (обязательство при выходе на пенсию, юбилейные выплаты, выплаты по смерти и т.д.) Заказчика на 31.12.2022г., в целях обеспечения раскрытия финансовых данных в соответствии с МСФО(IAS) 19 для подготовки годовой финансовой отчетности Заказчика. Актуарные расчеты будут произведены для целей составления финансового отчета за весь 2022 год. При расчетах Исполнитель должен использовать нормативные расчетные показатели, применимые в Кыргызской Республике (предпочтительно) и других авторитетных источников.
	Наименование
	Значение

	Наименование и краткая характеристика
	Услуги актуариев (расчет, консультации) - актуарные расчеты вознаграждений работников, связанные с составлением финансовой отчетности в соответствии с МСФО 19. 
При составлении финансовой отчётности внешние аудиторы в обязательном порядке требуют актуарный отчет от независимых  сертифицированных актуариев.

	Сумма
	

	Место поставки
	Кыргызстан

	Условия поставки
	Дистанционно

	Срок поставки
	С даты получения полных данных в требуемом формате от Заказчика в течение 15 календарных дней

	Условия оплаты
	Предоплата -0%, Промежуточный платеж – 0%, Окончательный платеж – 100%


2. Требования к оказанию услуг
2.1. Произвести анализ нормативных и внутрикорпоративных документов, регламентирующих выплаты, вознаграждения социального характера (обязательство при выходе на пенсию, юбилейные выплаты, выплаты по смерти и т.д.)  Заказчика действовавшие в 2021 году и определить их перечень.
2.2. Подготовить формы сбора данных для проведения расчетов;

2.3. Обработать (протестировать) исходные данные, предоставленные в электронном виде в формате Excel;
2.4. Произвести оценку обязательств по выплатам, вознаграждениям социального характера (обязательство при выходе на пенсию, юбилейные выплаты, выплаты по смерти и т.д.)  перед работниками Заказчика в соответствии с требованиями Международных стандартов финансовой отчетности (МСФО) 19.

2.5. Представить отчет (в электронном виде и на бумажном носителе в трех экземплярах на русском языке), который должен содержать необходимую информацию в соответствии с МСФО 19, в частности:
1) Общие сведения касательно актуарной оценки;
2) Описание актуарной модели оценки обязательств;
3) Описание актуарных методов и допущений принятые для проведения оценки;
4) Подробное описание результатов оценивания в текстовой и табличной форме;
5) Сравнительный анализ показателей;
6) Пояснения существенных изменений в результатах оценивания;
7) Справочную и иную информацию.

2.6. Предоставить информацию, пояснения по запросам Заказчика, внешним аудиторам Заказчика в отношении проведенной актуарной оценки обязательств по выплатам, вознаграждениям социального характера перед работниками Заказчика и используемых актуарных допущениях. 

3. Результатом актуарной оценки являются
3.1. Предварительный отчет, подготовленный Исполнителем. 
Предварительный отчет должен содержать результаты проведенных актуарных расчетов и требуемые раскрытия для Заказчика.
3.2
Окончательный отчет на русском языке, предоставляется Заказчику после положительного согласования с Заказчиком и с аудиторской компанией, предоставляющей услуги по аудиту финансовой отчетности Заказчика. 
В окончательном отчете необходимо раскрыть методологию (допущения, применяемые независимыми экспертами при оценке обязательств по вознаграждению работникам) используемую при актуарной оценке, в отчетах об обязательствах по вознаграждению работникам, используемую для расчета оборачиваемости персонала (текучести кадров) Заказчика, при расчетах использовать ставку дисконта в Кыргызской Республике (предпочтительно) и других авторитетных источников, с подробными описанием ее расчёта.

3.3
График выполнения расчетов и отчетов:
- Предварительный отчет должен быть предоставлен в течение 10 календарных дней с даты  получения полных данных в требуемом формате.

- Внесение корректировок в расчеты исходя из требований Заказчика в течение  2 календарных дня;

- Внесение корректировок и согласование с внешней аудиторской компанией Заказчика в течение 2 календарных дня;

- Окончательный отчет после согласования всех сторон в течение 1 календарного дня.
4. Требования к участникам
4.1. В целях достижения высокого качества оказываемых услуг потенциальный Исполнитель должен предоставить специалистов, способных оказать услуги по проведению актуарных расчетов за 2022 год.

4.2. Опыт реализации актуарных расчетов и оценок должен быть не менее 2-х лет. 

4.3. Специалисты Исполнителя должны обладать необходимыми профессиональными знаниями, специализацией и опытом выполнения услуг на профессиональном рынке, которые необходимо подтвердить документально, а именно:
1) Резюме специалистов Исполнителя, подписанные первым руководителем Исполнителя и заверенные его печатью, имеющих лицензию на проведение актуарных расчетов в соответствии с НПА страны актуария;

2) Документы, подтверждающие членство в национальной актуарной организации, входящей в состав Международной Актуарной Ассоциации (International Actuarial Association – IAA).

3) список клиентской базы за последние 3 (три) года, подписанный  первым руководителем  Поставщика и заверенный его печатью, с указанием наименований компаний, даты оказания актуарных услуг, контактных данных компаний-клиентов, которым оказывались услуги не менее двумя специалистами.

4) Рекомендательные письма не менее 5 штук от заказчиков по актуарной оценке обязательств согласно требованиям Международных Стандартов Финансовой отчетности (МСФО) 19 от местных и зарубежных компании с разветвленной дочерней сетью
5) Документ(Договор, акт выполненных работ) подтверждающий опыт работы в отрасли электроэнергии и на рынке Республики Киргизстан
6) Рекомендательное письмо от международной аудиторской организации о положительном опыте работы по внедрению МСФО 19 «Вознаграждения работникам»
7) Документ подтверждающий статус Fellow  of The Institute of Actuaries  одного или более членов команды.

8) Электронная копия  диплома  Postgraduate Diploma in Actuarial Science/аспирантуры в области актуарной науки

9) Документ подтверждающий статус Associate of the Society  of Actuaries (SOA)  одного или более членов команды.

10) Бухгалтерский баланс компании за последние два полных года
5. Финансовые условия

5.1. Цена на оказываемые услуги не должна отличаться от цены, указанной в предложении Участника открытого запроса предложений, и должна оставаться фиксированной на протяжении всего срока выполнения работ. 

5.2. Предоплата не предусмотрена. Окончательная оплата производится после подписания сторонами акта сдачи-приемки оказанных услуг после представления финального отчета.
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